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Innledning 
Denne virksomhetsplanen skal være et styringsdokument for organisasjonens arbeid i 
perioden 2026–2030. Planen bygger på organisasjonens vedtekter, vedtak fra landsmøtet og 
de utfordringer og muligheter som det samiske samfunnet står overfor i dag. 
Virksomhetsplanen skal bidra til å styrke organisasjonen organisatorisk, politisk og kulturelt, 
samt sikre at lokallag, medlemmer og tillitsvalgte i størst mulig grad arbeider mot felles mål. 
 
SFFs hovedmål 
ha fokus på: 

●​ å styrke og bevare samisk språk og kultur  
●​ å styrke sjøsamiske, markasamiske interesser 
●​ å styrke samisk næringsliv og tradisjonelle samiske næringer 
●​ å styrke organisasjonens  representasjon og innflytelse 
●​ å utvikle en sterk, synlig og landsdekkende organisasjon med lokallag i hele landet. 

 

Organisasjonsutvikling 
Styrking av lokallagene 
Lokallagene er grunnmuren i organisasjonen. I perioden 2026–2028 skal det arbeides aktivt 
for: 

●​ økt aktivitet i lokallagene 
●​ bedre kommunikasjon mellom sentralleddet og lokallagene 
●​ økt medlemsrekruttering 
●​ flere regionale møter og samlinger 
●​ Stabile støtteordninger til lokallag og utvalg 
●​ opplæring av tillitsvalgte i årene som kommer. 

Det skal legges til rette for at lokallagene får større mulighet til å gjennomføre egne 
seminarer, kulturarrangementer og medlemsaktiviteter. 
 

Politisk arbeid 
Sametinget og samisk innflytelse 
SFF skal arbeide for økt samisk innflytelse gjennom aktiv deltakelse i samfunnsdebatten og 
gjennom arbeid opp mot Sametinget . 
.Organisasjonen ønsker også å sette mer fokus på sjøsamenes utfordringer i forbindelse med 
fiskeripolitikk. Her må organisasjonen få på plass ressurser både interne og eksterne, til å 
jobbe med disse meget aktuelle problemstillingene. Å bevare samisk kultur, språk og 
næringer vil kreve mye av hele organisasjonen. Heldigvis har SFF mange aktive lokallag som 
gjør en utmerket jobb med å synliggjøre den samiske kulturen.  
Organisasjonen vil: 

●​ arbeide for flere registrerte i Sametingets valgmanntall 
●​ styrke synligheten til samiske saker i offentligheten 
●​ arbeide for bedre vilkår for sjøsamiske samfunn 
●​ være en tydelig stemme i saker som berører samiske rettigheter 

SFF vil videreutvikle en tydelig og målrettet politisk strategi som styrker organisasjonens 
rolle i samfunnsdebatten.. 



Det er avgjørende at Samenes Folkeforbund er til stede i Sametinget – enten som lobbyister 
eller som et politisk parti. For å lykkes med dette, trenger vi en aktiv og målrettet politikk. En 
strømlinjeformet strategi vil styrke vårt arbeid for å verne om den samiske kulturen, som i 
dag står under press. Et konkret eksempel er situasjonen rundt sjølaksefisket, der fiskere som 
i generasjoner har drevet denne tradisjonelle kulturutøvelse, nå blir kastet på land og nektet 
tilgang til sine tradisjonelle fiskeplasser. 
 
 

Samisk språk 
Samisk språk er en bærebjelke i samisk kultur og identitet. 
SFF vil ha fokus på disse områdene: 

●​ styrking av samiske språksentre 
●​ økt tilgang på samisk undervisning 
●​ flere samiskspråklige lærere 
●​ bedre voksenopplæring i samisk språk 

Organisasjonen mener at det må satses langt sterkere på språkrevitalisering i hele landet. 
 

Kultur og identitet 
SFF skal være en tydelig forsvarer av samisk kulturarv og identitet. 
Det skal fokuseres på: 

●​ styrking av sjøsamisk kultur 
●​ vern av tradisjonelle samiske næringer 
●​ støtte til kulturarrangementer og møteplasser 

Organisasjonen vil ha særlig fokus på utfordringene knyttet til sjølaksefiske, fjordfiske og 
andre tradisjonelle kulturutøvelse som er under press. 
 

Barn og ungdom 
Barn og unge er avgjørende for framtiden til det samiske samfunnet. 
SFF vil: 

●​ styrke ungdomsarbeidet i organisasjonen i samarbeid med sien lokallag 
●​ legge til rette for ungdoms medvirkning 
●​ støtte samiske ungdomsprosjekter 
●​ arbeide for flere møteplasser for unge 

Det skal arbeides aktivt for å rekruttere yngre medlemmer og nye tillitsvalgte. 
 

Opplæring og kompetanse 
Kompetansebygging er viktig for å utvikle organisasjonen. ønsker å legge bedre til rette for at 
arbeidet med å bygge ut ressurskart over interne ressurser i organisasjonen, i samarbeid med 
studieorganisasjonen 
SFF skal: 

●​ arrangere kurs og seminarer 
●​ styrke prosjektkompetansen i organisasjonen 
●​ tilby opplæring for tillitsvalgte 
●​ utvikle interne ressursmiljøer 
●​ samarbeide med studieorganisasjoner 

Det skal legges til rette for økt kunnskap innen organisasjonsarbeid, prosjektledelse, økonomi 
og samiske samfunnsspørsmål. 
 

Kommunikasjon og synlighet 



SFF ønsker å være mer synlig både lokalt og nasjonalt. SFF vil videre styrke 
kommunikasjonen mellom Landsstyret/tillitsvalgte og lokallagene, med mål om bedre 
informasjonsflyt om aktiviteter i lokallagene. En sentral oppgave er å støtte organiseringen av 
vervekampanjer, både lokalt og sentralt. For å skjerpe ansvarsbevisstheten ved tillitsverv, vil 
det i større grad bli tildelt spesialoppgaver til styremedlemmene. Administrasjonen må legge 
til rette for og prioritere dette arbeidet. 
Det skal arbeides for: 

●​ bedre informasjonsflyt i organisasjonen 
●​ økt aktivitet på digitale plattformer 
●​ større synlighet i media 
●​ bedre profilering av lokallagenes arbeid 
●​ tydeligere kommunikasjon av organisasjonens politikk 

Kommunikasjon skal bidra til å styrke, fellesskap og organisasjonens gjennomslagskraft. 
 

Seminarer, møter og arrangementer 
SFF vil ha fokus på disse punktene. Disse vil bli forsøkt avholdt jevnlig i henhold til budsjett 
og økonomi.  

●​ regionale møter 
●​ seminarer 
●​ kulturarrangementer 
●​ medlemsmøter 
●​ politiske verksteder 

Disse arenaene er viktige både organisatorisk og sosialt, og skal bidra til økt aktivitet og 
større engasjement i organisasjonen.. 
 

Økonomi og drift 
Organisasjonen skal ha en ansvarlig og bærekraftig økonomistyring. 
Det skal arbeides for: 

●​ god økonomikontroll 
●​ støtte til lokallagene 
●​ god prosjektstyring 
●​ profesjonell regnskapsføring og revisjon 
●​ Budsjett disiplin 

 

Medlemsverving 
Økt medlemsmasse er avgjørende for organisasjonens styrke. 
SFF vil: 

●​ gjennomføre vervekampanje 
●​ styrke medlems oppfølgingen 
●​ synliggjøre medlemsfordeler 

 
 

Avslutning 
skal være en samlende og framtidsrettet organisasjon som arbeider for hele det samiske 
folkets interesser. 
Gjennom samarbeid, aktivitet og politisk engasjement skal organisasjonen bidra til å styrke 
samisk kultur, språk, identitet og samfunnsliv i årene fremover. 
 
Vedtatt på landsmøtet til 2026. 
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